
 

 


KLAUZULA INFORMACYJNA dla kandydatów


Zgodnie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE Dz. Urz. UEL 119/1 z 4.5.2016r.), dalej 

RODO, informuję, że:

 

• Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest TRASKO AUTOMATYKA SP. z o.o. z siedzibą przy ul. ul. 

Prądzyńskiego 32 w Ostrowie Wielkopolskim (63-400) 
• Z Administratorem można się skontaktować poprzez adres korespondencyjny: ul. Prądzyńskiego 1, 64-400 

Ostrów Wielkopolski lub e-mail: biuro@trasko.eu 
• Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji - na podstawie Art. 6 

ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. 
• Pani/Pana dane mogą być udostępniane przez TRASKO AUTOMATYKA SP. Z O.O. pracownikom Administratora 

Danych w zakresie swoich obowiązków służbowych na podstawie upoważnienia oraz podmiotom uprawnionym do 

uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa. 
• Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres rekrutacji a w sytuacji wyrażenia przez Pana zgody 

okres tej i przyszłych rekrutacji przez okres 1 roku wyznaczony przez administratora. 
• Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowana, usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w 

dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem. 
• W sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie podanych danych osobowych narusza przepisy RODO posiada 

Pan/Pani prawo do wniesienie skargi do organu nadzorczego w Polsce – Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 
• Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o 

przepisy prawa a w pozostałym zakresie jest dobrowolne.



